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Vorwort

Mit dem hier veroffentlichten Leitbild
stellt die Integrierte Gesamtschule Peine
nicht nur die konzeptionellen Grund-
lagen ihrer erfolgreichen padagogisch-
erzieherischen Arbeit, sondern zugleich
auch die zentralen Entwicklungslinien
fiir die zukiinftige Gestaltung von Schule
und Unterricht vor.

Das Leitbild ist das Ergebnis eines breit
angelegten Diskussionsprozesses im
Kollegium und bildet in seiner jetzt
vorliegenden Form den Kernbestand
gemeinsamer pddagogischer Leitziele
von Lehrkrdaften, Eltern und Schiiler-
schaft der IGS Peine ab.

Unsere 1998 in Trdgerschaft des Land-
kreises Peine gegriindete Schule be-
suchen in der Sekundarstufe I sowie in
der 2007 eingerichteten gymnasialen
Oberstufe insgesamt etwa 1.200 Schii-
lerinnen und Schiiler, die je zur Halfte
aus der Stadt bzw. dem Landkreis Peine
stammen. An jedem einzelnen Schultag
gestalten die etwa 90 Lehrkrafte und
Padagogischen Mitarbeiter der IGS Peine
tiber 300 Unterrichtsstunden - jede

einzelne mit dem Ziel, Lernprozesse
ganzheitlich und schiilerorientiert zu
organisieren, so dass die Kinder und
Jugendlichen in einer zugleich anregen-
den, angstfreien und fordernden Atmo-
sphare erfolgreich miteinander und
voneinander lernen.

Allen Schiilerinnen und Schiilern auf
diese Weise nachhaltige Lernfortschritte
zu ermoglichen, schlief3t fir uns die
Erziehung der Heranwachsenden zu
selbstbewussten und eigenverantwort-
lichen Personlichkeiten ein.

Die IGS Peine verfiigt liber ein grofes,
naturnah gestaltetes Aufiengeldnde mit
zwei Abenteuerspielpldtzen und einem
Teich sowie iiber einen grofRen Oko-
garten mit griinem Klassenzimmer,
Forscherhaus und Schulzoo: Das 6ko-
logische Lernen findet deshalb, in den
Schulalltag integriert, vor allem als
praktisches Lernen mit allen Sinnen
und im Kontext des unmittelbaren
Erlebens von Natur und Umwelt statt.
Als Ganztagsschule mit einer Mensa,
einer Cafeteriq, einer eigenen Biicherei
sowie einem breiten Angebot an
Mittagsfreizeiten und Arbeitsgemein-
schaften pflegen wir ein vielseitiges und

offenes Schulklima, o6ffnen uns fir
auflerschulische Lernorte und arbeiten
mit unseren Kooperationspartnern
regelmdafig zusammen.

Die Umsetzung, innovative Weiterent-
wicklung und fortlaufende Evaluation
all dieser Bildungsprozesse erfolgt in
der IGS Peine vor allem in den Jahr-
gangsteams, die auch eine kontinuier-
liche Begleitung und Beratung der
Schiilerinnen und Schiiler durch ein
festes Team von Lehrkrdften gewdhr-
leisten.

Die sich in den Jahrgangsteams biin-
delnde didaktisch-methodische Kom-
petenz, das gemeinsame padagogische
Ethos, eine Schule fiir alle Kinder zu
gestalten sowie die nur gemeinsam
einzuldsende Verpflichtung einer konti-
nuierlichen Steigerung der Unterrichts-
qualitat finden ihren Niederschlag im
nachfolgend dokumentierten Leitbild
unserer Schule.

Dass dieses fortlaufend tberpriift und
weiterentwickelt werden wird, entspricht
unserem Selbstverstéindnis von Schule
als einer lernenden Organisation.

Peine, im September 2008
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Wir lernen miteinander und voneinander

Leitziele Qualitatsstandards Lernen

Unterricht
Wir gestalten gemeinsames Lernen. Alle Schiilerinnen und Schiiler werden taglich zu selbststandigem und koope-
rativem Lernen angeleitet.
Erziehung
Umwelt
Wir bieten ein anregendes Lernumfeld. Alle Raume und das AuRengeldande werden nach einem ganzheitlichen Gestal-
tungskonzept eingerichtet und gepflegt.
Schulklima
Teamarbeit

Wir fordern individuell. Fur jedes Kind werden nach Feststellung der Lernausgangslage zusatzliche,
jahrgangsspezifische Lernangebote entwickelt.

Kooperationen

Wir unterstiitzen jedes Kind auf dem Weg zum Alle Schiiler und Eltern ab ]g. 8 werden mindestens zweimal jahrlich tiber den Offentlichkeit
bestmoglichen Schulabschluss. Lernstand in Bezug auf den angestrebten Abschluss informiert und beraten.



Wir gestalten den Unterricht ganzheitlich und schiilerorientiert

Leitziele Qualitatsstandards Lernen
Unterricht
Wir organisieren ganzheitliche Lernprozesse. Die Jahrgangsteams stimmen vor Beginn des Schuljahres die Unterrichtsinhalte
facheriibergreifend aufeinander ab.
Erziehung
Umwelt
Wir gestalten unsere Unterrichtsinhalte verstandlich und vielseitig. Der Unterricht beinhaltet handlungsorientierte und schiileraktivierende Elemente,
die viele Sinne ansprechen.
Schulklima
Teamarbeit

Wir bereichern unseren Unterricht durch den Einsatz moderner Medien. Alle Schiilerinnen und Schiler werden ab Klasse 5 an den praktischen und
kritischen Gebrauch neuer Medien herangefiihrt.

Kooperationen

Offentlichkeit



Wir erziehen zu selbstbewussten und eigenverantwortlichen
Personlichkeiten

Leitziele Qualitatsstandards

Wir legen Wert auf einen freundlichen und respektvollen Alle gestalten das tagliche Schulleben auf der Basis des Schulvertrags.
Umgang miteinander.

Erziehung

Wir unterstiitzen die Ausbildung individueller Interessen und Fahigkeiten Jedes Kind hat die Moglichkeit, aus unterschiedlichen Angeboten personliche
unserer Schiilerinnen und Schiiler. Lernschwerpunkte zu setzen und zu entwickeln.

Wir bieten umfassende Beratung und Hilfe bei schulischen und Alle Schiiler, Lehrer und Eltern haben die Mdglichkeit, sich jederzeit an die Be-
personlichen Problemen. ratungslehrkrafte, die Sozialpadagogen oder die Schulmediatoren zu wenden.

Wir fordern das Gesundheitsbewusstsein unserer Schiilerinnen Alle Schiiler der Jahrgange 5 bis 7 essen in der Mensa. Unser Pausenangebot
und Schiiler. bietet vielfaltige Bewegungsmaoglichkeiten, aber auch Ruhezonen.



Wir denken und handeln konsequent umweltbewusst

Leitziele

Wir férdern das 6kologische Handeln aller im Schulalltag.

Wir bieten unser schuleigenes Umweltzentrum als einen
besonderen Lernort an.

Qualitatsstandards

Alle Schilerinnen und Schiiler werden kontinuierlich auf umweltbewusstes
Verhalten aufmerksam gemacht.

Allen Interessierten werden praxisnahe 6kologische Bildungsprojekte angeboten.
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Wir pflegen ein vielseitiges und offenes Schulklima

Leitziele

Wir bieten ein gemeinsames Mittagessen an.

Wir gestalten ein Schulklima, in dem sich alle wohlfiihlen.

Qualitatsstandards

Alle Schiilerinnen und Schiiler kdnnen am taglich wechselnden Essensangebot
teilnehmen; die Klassen der Jahrgange 5 bis 7 essen mittags gemeinsam.

Wir tberpriifen regelméRig die Schulzufriedenheit aller Beteiligten und entwickeln
MalRnahmen zur Verbesserung.
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Wir arbeiten engagiert und zielorientiert in Teams

Leitziele Qualitatsstandards

Wir stimmen unsere padagogisch-didaktische Arbeit im Alle Lehrkrafte und padagogischen Mitarbeiter halten sich an gemeinsam fest-
Jahrgangsteam regelmaRig ab. gelegte Regeln und Absprachen.

Wir lernen in Fachteams jahrgangsiibergreifend voneinander. Alle Lehrkrafte arbeiten regelmaRig mit Lehrkraften anderer Jahrgangsteams
zusammen.

" ; o . . : " " : Teamarbeit
Wir Uberpriifen und verbessern standig unsere Arbeit. Alle Ziele und Konzepte werden gemeinsam Uberpriift und reflektiert.

Unsere Schulleitung sorgt fiir die gemeinsame Entwicklung von Alle Entscheidungen werden nach einem verbindlichen und transparenten
Zielen und deren Umsetzung. Schulleitungskonzept getroffen.



Wir arbeiten regelmiifdig mit unseren Kooperationspartnern zusammen

Leitziele

Wir kooperieren intensiv mit auBerschulischen Partnern, Institutionen und
wissenschaftlichen Forschungseinrichtungen.

Wir begleiten alle Schiilerinnen und Schiiler kontinuierlich auf ihrem Weg
der beruflichen Orientierung.

Qualitatsstandards

In jedem Schuljahr werden Projekte mit unseren Kooperationspartnern
durchgefihrt.

Jede Schiilerin und jeder Schiiler der Sekundarstufe | nimmt an
berufsorientierenden MaRnahmen teil.
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Wir prasentieren uns als Integrierte Gesamtschule selbstbewusst

in der Offentlichkeit

Leitziele

Wir informieren die Offentlichkeit (iber die Ergebnisse unserer Arbeit.

Wir stellen uns regionalen und Uberregionalen Wettbewerben.

Qualitatsstandards

Regelmalig werden Eltern, Schiiler und die Medien Uber Projekte und
Veranstaltungen unserer Schule informiert.

Ausschreibungen fur Wettbewerbe werden durch die Schulleitung und die
Fachbereichsleitungen systematisch gesichtet.
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